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» DATOS PERSONALES

Nombre y Apellido: Karen Montafio Silva.

Nacida el: 23/01/1986 en Puerto Pefiasco, Sonora, México.
Estado Civil: Casada

Teléfono: (Celular) (044) 66 21 21 97 08

Direccidn: Residencial, Aranjuez. Ave. Villarana No. 15,

C.P. 83114., Hermosillo, Sonora.
CURP: MOSK860123MSRNLRO7

Correo electrénico: karen.montano(@ues.mx

Soy Doctora en Desarrollo Regional por el CIAD y Licenciada en Economia por la Universidad
de Sonora. Mi trayectoria integra docencia, gestion académica e investigacion aplicada
en sistemas agroalimentarios, competitividad y desarrollo regional sostenible. He
coordinado proyectos interinstitucionales, trabajo de campo y estudios sobre cadenas
productivas. Cuento con publicaciones cientificas en revistas arbitradas, informes
técnicos derivados de proyectos financiados y experiencia en formacion de recurso
humano a nivel licenciatura y posgrado. Actualmente desarrollo investigacidon
orientada al fortalecimiento de la seguridad alimentaria mediante el analisis de la
industrializacién del maiz en el noroeste de México.

> FORMACION ACADEMICA

e Doctora en Desarrollo Regional (Titulada). Centro de Investigacién en Alimentacién y
Desarrollo, CIAD, AC. De 2014 a 2018.

e Maestra en Desarrollo Regional. Centro de Investigacién en Alimentacion y Desarrollo
(CIAD, AC). De 2008 al 2010.

e Licenciada en economia. Facultad de Economia de la Universidad de Sonora. De 2003 a
2007. Cedula Estatal N° 12680.

e Técnico Medio Superior en Administracion de Empresas (Titulada). Centro Bachillerato
Tecnolégico industrial y de servicios (C.B.T.I.S) # 206. De 2000 a 2003.
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> PRODUCCION ACADEMICA

Articulos:

e Articulo de Investigacion: Maycotte M., Robles, J. M., Parra, Montafio Silva, K. (2023).
Calidad e innovacion organizacional: herramientas de competitividad en el sistema uva
de mesa. Revista Mercados y Negocios.

DOI: HTTPS://DOI.ORG/10.32870/MYN.V150.7703

e Articulo de Investigacion: Maycotte M., Robles, J. M., Parra, Montafio Silva, K. (2022).
Calidad como demanda intangible de mercado y organizaciones sustentables. Revista
Academia & Negocios, 8(1), 111-124
DOI: HTTPS://WWW.REDALYC.ORG/ARTICULO.OA?ID=560869828009

> INFORMES TECNICOS:

e Romero-Espinoza, MA, Montafio Silva, K., Hurtado Bringas, BA, & Wong Gonzalez, P.
(2024, enero). Habitabilidad: satisfaccion con la infraestructura y equipamiento urbano
y percepcion de los habitantes sobre la importancia de su atencion en Navojoa, Sonora,
México . Universidad Estatal de Sonora (UES).

e Romero-Espinoza, MA, Montaio Silva, K., Durazo Bringas, MG, & Wong Gonzilez, P.
(2024, marzo). Habitabilidad: satisfaccion con la infraestructura y equipamiento
urbano y percepcion de los habitantes sobre la importancia de su atencion en San Luis
Rio Colorado, Sonora, México . Universidad Estatal de Sonora (UES).

e Romero-Espinoza, MA, Montaiio Silva, K., Gastelum Celaya, DM, & Wong Gonzalez, P.
(2024, febrero). Habitabilidad: satisfaccion con la infraestructura y equipamiento
urbano y percepciéon de los habitantes sobre la importancia de su atencién en Alamos,
Sonora, México . Universidad Estatal de Sonora (UES).

e Romero-Espinoza, MA, Montafio Silva, K., Gastelum Celaya, DM y Wong Gonzélez, P.
(2024, Mayo). Habitabilidad: satisfaccion con la infraestructura y equipamiento urbano
y percepcion de los habitantes sobre la importancia de su atencion en Hermosillo,
Sonora, México . Universidad Estatal de Sonora (UES).

e Romero-Espinoza, MA, Montaio Silva, K., Gastelum Celaya, DM, & Wong Gonzalez, P.
(2024, marzo). Habitabilidad: satisfaccion con la infraestructura y equipamiento
urbano y percepcion de los habitantes sobre la importancia de su atencion en Santa
Ana, Sonora, México . Universidad Estatal de Sonora (UES).
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> FORMACION DE RECURSO HUMANO

e Direccion de tesis: “Storytelling como herramienta de comunicacion y la conexion
cultural dentro de la innovacion empresarial nacional”. Alumno: Diana Karem Casillas
Aguilar. De la Lic. en Gestién y desarrollo de negocios. UES 2024.

e Co-direccién de tesis Maestria: “La producciéon y exportacion del sistema mango en
México y sus requisitos de certificacion en relacién con el desarrollo sostenible”.
Alumno: Rodrigo Arturo Rombold Molina. UES, 2024.

e Direccién de tesis: “Optimizacion de la calidad y conversion de prospectos en el
marketing digital: caso de estudio Nissan grupo granauto”. Alumno: José Angel Ramos
Mancinas. UES 2024

e Co-direccion de tesis Licenciatura: “Imagen y posicionamiento de una bebida simbolo de
identidad Sonorense” Alumna: Grecia Oyzahil Ramirez Olivas. Enero, 2025.

e Direccién de tesis: “Caracterizacion de la cadena productiva de tilapia sonorense”.
Alumno: Edgardo Martinez Trevifio de la Lic. en Gestidn y desarrollo de negocios. UES
2023.

e Miembro del comité de tesis Doctoral: “Calidad como demanda intangible de mercado
para la sustentabilidad de las organizaciones agricolas en el sistema uva de mesa".
Alumno: Mayra Lucia Maycotte de la Pefia. CIAD 2023.

e Miembro del comité de tesis Maestria en Finanzas: “anadlisis de proyecciones de
rentabilidad financiera para proyecto de nueva creacidn: el caso de servicie manager en
Hermosillo, Sonora 2024-2028”. Alumna: Norma Angelica Galvan Arellano. UNISON,
enero 2025.

> ACTIVIDADES ACADEMICAS DESTACADAS

e Nombramiento con la distincién como Candidata a Investigadora Nacional periodo 2020-
2025

e Direccién de proyecto de investigacion “Condiciones de mercado y organizaciones
sustentables en la acuacultura de tilapia del Estado de Sonora”. fondos PRODEP 2021-
2022

e Miembro de nucleo académico basico de la Maestria en Gestidn de Proyectos Sostenibles
de la Universidad Estatal de Sonora.

e Colaboracién como colaborador en el proyecto “Habitabilidad, Desarrollo Urbano
Sostenible y Calidad de Vida en Sonora, México” 2023-2024. Convenio: CIDUE-UES



> INFORMACION LABORAL

Universidad Estatal de Sonora: agosto 2019 a la fecha. Puesto: Docente de tiempo
completo de caracter determinado, materias impartidas: Macroeconomia, Microeconomia,
disefio de proyectos de inversién, Desarrollo sustentable y Responsabilidad Social,
Economia para la creacién de negocios, entre otras. Jefe inmediato: Eduardo Munguia
Morales. Tel: (662)6890100 Ext: 20 2204

Centro de Investigacion en Alimentacion y Desarrollo (CIAD, AC): abril 2018 a junio 2019.
Puesto: Investigador Asociado. Jefe inmediato: Isabel Cristina Taddei Bringas. Tel: 662-2 89
24 00. Ext. 250

Centro de Investigacion en Alimentacion y Desarrollo (CIAD, AC): de 01 Julio-2012 a 31
octubre 2013, Puesto: Investigador Asociado. Jefe inmediato: Martin Preciado. Tel: 662-2
89 24 00. Ext. 359

Universidad del Valle de México (UVM): 15 junio al 15 diciembre 2013 docente de
asignatura: Economia internacional, Geoecondmia, Administracién contemporanea,
Macroeconomia. Jefe Inmediato: Han van Kasteren. Tel: Tel. (662) 2891300 ext. 28295

International Modular S.A. de C.V.: del 2 de diciembre 2011 al 30 junio del 2012. Puesto:
Coordinadora de Ventas. Jefe inmediato: Daniel Rodriguez. Tel: 662-1973758.



